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Gradsko stambeno komunalno gospodarstvo d,o.o., na.jve6i upravitelj zgrada
u Zagrebu iHrvatskoj, predstavlla kljudnu kariku u odr2avanju stambenih objekata.
Osim trZi5ne djelatnosti, GSKG obavlja i komunalnu dlelatnost odrZavanja graclevina,
ureclaja i predmeta javne namjene Sto ukljuiuje odriavanje javnih prolaza, pothodnika,
fontana i sl.

Zaposlite se u Gradskom stambenom komunalnom gospodarswu i postanite vaZan dlan
na5e zajednice odrZavanja stambenih objekata u na5em gradul PridruZite nam se da
zajedno gradimo pozitivnu energiju gradskog Zivota. Podnesite svoiu ponudu i budite
dio tima koji iini razliku!"

Zapolliavamo u dru5tvu GSKG!

iedan (1) izwsiteli (m/ZJ k;ii 6e obavliati poslove radnog mjesta: Koordinator odiela u Odielu
fi nanciia i radunovodsWa

Opis poslova:

planira, organizira, rukovodi i kontrolira financijske i analitiEke poslove Druswa;
izvje5tuje o svim materijalno-fi nanciiskim promjenama i transakcijama;
ocienjuje financi.isku situaciju DruSwa, likvidnost i solventnost;
organizira plasiranie novtanih sredstava i pribavljan.ie kredita;
organizira isudjeluie u izradi plana i analize poslovanja DruStva, te izradi rebalansa planova

i programa po potrebi; .

organizira ipriprema izradu statistiakih izvieS ta za drlavne organe iorgane upravlianja;
zalaZe se za ostvarivanie planskih ciljeva odjela kroz upravljanie procesima rada, planiranie i

osiguranje potrebnih sredstava, planiran,e i angaZiranje radnika odgovarajudih sposobnosti;
zalaie seza neprekidno nastoianje na otkrivaniu i iskori5tavaniu prilika za rast efikasnosti i

efektivnosti procesa rada u odjelu kroz mjerenje njihovih ulinaka, poboli5ania organizacije
rada, rast opremlienosti sredstvima rada irazvoi sposobnosti ivjestina radnika odiela, te
vlastito unapredivanje;
odreduje kompetencije radnika i delegira radne zadatke radnicima odiela;
organizira, koordinira i odgovara za potvrdivanie tofnosti dokumenata i izvje5ea koia se od-

nose na sva plaiania, ostale transakciie kao i promjene na materiialnoj imovini;
planira, organizira, rukovodi i kontrolira raiunovodstvene i financijske poslove DruStva;

priprema financijska izvjeS6a za odredena razdoblja i ocienjuje financijsku situaciju;
nadzire i informira o ekonomskom i financiiskom pololaju i planovima likvidnosti DruStva;

uspostavlia i kontrolira operativne postupke, planira dnevne poslove i n.iima upravlja;
uskladule rad sa raiunovodstvenim politikama DruStva;

odgovara je za pravodobnu izradu i predaiu perioditnih obraiuna i konadnih obratuna u

skladu sa zakonskim propisima;
zalaZe se za ostvarivanie ciljeva odiela kroz upravljanie procesima rada, planiranie i osig-

uranje potrebnih sredstava, planiranie i angaiiranie radnika odgovaraiutih sposobnosti;

otkrivanje iiskoriltavanje prilika zarast efikasnosti iefikasnosti procesa rada u odjelu kroz

mjeren.le njihovih uiinaka, poboli5anja organizacije rada, opremlienost sredstvima rada i

razvoj sposobnosti i vjestina radnika u odielu, te vlastito unapredivanje;
obavlja i druge srodne poslove prema zahtjevima procesa rada i po nalogu direktora sluZbe.



Miesto rada: Zagreb

Traianie potrebe: rad na neodrealeno wijeme (uz probni rok od 6 mieseci)

Strudna sprema i zvanie: VSS- ekonomskog smiera

Potrebno radno iskustvo: 5 godina radnog iskuswa na istim poslovima

Dokazi uz ponude:

. zamolba/ Europass Zivotopis na hrvatskom ieziku s opisom.dosadaSnjeg rada

. dokaz o odgovarajudem stupnju obrazovania u skladu s uvietima iz javnog natjetaja
(presliku diplome, odnosno rjeSenie o priznavaniu inozemne strufne kvalifikacije koiu
je izdalo nadleino tijelo)

o dokaz o radnom iskustvu (elektroniEki zapis/powrda o radnom staZu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

. potvrde/preporuke /izjave / ilanke ili druge dokumente koii powraluiu finjenice iz
iivotopisa

Naiin i rokovi za podnoSenje ponuda:

Rok za dostavu ponuda je do 72.1.2026. g., a ponude se podnose putem e-mail adrese:
ssks.liudskipote nciiali@esks.hr s naznakom ,,Priiava na javni natjetaj - za radno mjesto
"Koordinator odjela"

Ostale napomene

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrZi sve podatke ipriloge navedene u iavnom
natjeiaju. Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude neie se razmatrati.

Pozivaju se osobe koje prema posebnim propisima ostvaruiu pravo prednosti pri
zapoiljavanju, da se u prijavi na natieaai pozovu na to pravo,.pri demu moraiu priloZiti
propisane dokaze o svom statusu, na temeliu Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i tlanovima njihovih obitelji [,,Narodne novine" br. 127/77, 98/19. i 84/2\), Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata [,,Narodne novine" br. 84/27) te Zakona o
profesionalno, rehabilitacili i zapo5ljavaniu osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" br.
757 / 73, 752 / 74, 39 / 18. i 32 /20).

Vi5e o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju sukladno
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima niihovih obitelji na

stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: kd.in sWM-

ViSe o dokazima potrebnima za ostvarivanie prava prednosti pri zaposljavanju sukladno
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelia: https://lnkd.in/dlWqVe24.



GSKG d.o.o. zadriava pravo poniStenja natjedaia te ne prihvatiti ni iednu dostavljenu ponudu.
Natjefajna dokumentaciia se ne vra6a.
ViSe o poslovaniu GSKG d.o.o. nalazi se na sluZbenim internet stranicama www.gskg.hr.

U Zagrebu, 31.72.2025. godine
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