GSKG d.o.o.

Zagreb, 25.03.2024. g.

JAVNI NATJECAJ
za popunjavanje slobodnog radnog mjesta

Naziv radnog mjesta: Referent prisilne naplate 11l u Odjelu poslova naknada
Opis poslova:

- obavlja poslove prisilne naplate za poslovni, stambeni i garazni prostor;

- obavlja poslove opremanja i obrade predmeta prisilne naplate;

- sudjeluje u izradi, testiranju i opremanju dokumentacije za postupke prisilne naplate;

obavlja usmenu i pisanu komunikaciju s Gradom Zagrebom, Hrvatskim vodama,

- obavlja komunikaciju s odvjetni¢kim uredima, opunomocenim zastupnicima Grada Zagreba,
javnobiljezni¢kim uredima, sudovima i bankama, sve sukladno ovlastima drustva, sluzbe i radnog
mjesta,

- obavlja pisanu (dopisi, elektronska posta) i usmenu (neposrednu, telefonsku) komunikaciju s

obveznicima pla¢anja naknada;

- postupa po zaklju€cima i podnescima nadleznih tijela u procesu prisilne naplate;

- obraduje i o€ituje se na prigovore ovrsenika;

- obavlja uskladenja knjigovodstva sa ovrsenicima;

- prijam stranaka, obrada i o€itovanje na pisane podneske ovrsenika;

- obavlja obradun kamata;

- izraduje naloge za pripis, otpis, povrat i preknjizenje;

prati predmete prisilne naplate o ¢emu vodi evidenciju/upisnici;

- obavljaidruge srodne poslove po nalogu koordinatora za poslove naplate naknada, kao:

» obavlja usmenu i pisanu komunikaciju vezano za informati¢ku podrsku sukladno zadacima i
ovlastima radnog mjesta.

Broj radnika: 3 izvrsitelja
Trajanje potrebe: rad na odredeno vrijeme do 30.12.2024. godine

Struéna sprema (ECTS bodovi) i zvanje: SSS tehni¢kog ili drustvenog smjera
Radno iskustvo: 1 godina

Dokazi uz ponude:

- Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja u skladu s uvjetima iz javnog natjecaja (presliku
diplome, odnosno rje$enje o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije koju je izdalo
nadlezno tijelo)

- dokaz o radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis/potvrda o radnom staZzu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje)

- potvrde/preporuke/izjave/€lanke ili druge dokumente koji potvrduju &injenice iz Zivotopisa

Rok za dostavu ponuda: 02.04.2024. g.

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javhom natjec¢aju.
Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude nece se razmatrati.

Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine“ br. 121/17, 98/19, 84/21), upucuju se potencijalni kandidati/kinje iz ¢lanka 102. st. 1-3. Zakona
da dostave dokaze iz ¢lanka 103. st. 1. tog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri
zapoSljavanju:



https://branitelji.gov.hr/UserDocslimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata ( ,Narodne novine® br. 84/21) uz prijavu na javni natje¢aj duzni/e su
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%e20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Napomena: Prijave na javni natje€aj podnose se putem e-mail adrese: gskg.ljudskipotencijali@gskg.hr
s naznakom ,Prijava na javni natje€aj - za radno mjesto Referent prisilne naplate III*.

GSKG d.o.0. zadrzava pravo poniStenja natje€aja te ne prihvatiti ni jednu dostavljenu ponudu.
Natje€ajna dokumentacija se ne vraca.
ViSe o poslovanju GSKG d.o.0. nalazi se na sluzbenim internet stranicama www.gskg.hr.

Suglasan: Direktor Drustva
Skupstina Drustva Marko Sari¢, mag. oec

Ivan Novakovi¢, dipl.ing
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