F'ska

Gradsko stambeno komunalno gospodarstvo d.o.o., najveéi upravitelj zgrada
u Zagrebu i Hrvatskoj, predstavlja klju¢nu kariku u odrzavanju stambenih objekata.
Osim trZisne djelatnosti, GSKG obavlja i komunalnu djelatnost odrZavanja gradevina,
uredaja i predmeta javne namjene 3to ukljucuje odrzavanje javnih prolaza, pothodnika,
fontanai sl.

Zaposlite se u Gradskom stambenom komunalnom gospodarstvu i postanite vazan ¢lan
nade zajednice odrZavanja stambenih objekata u naSem gradu! PridruZite nam se da
zajedno gradimo pozitivnu energiju gradskog Zivota. Podnesite svoju ponudu i budite
dio tima koji ¢ini razliku!”

Zaposljavamo u drustvu GSKG!

jedan (1) izvrsitelj (m/Z) koji ¢e obavljati poslove radnog mjesta: Tehnicki suradnik u Odjelu
graditeljstva

Opis poslova:

e pregledava objekte prema zahtjevu suvlasnika, informira i pismeno upuéuje pred-
stavnike suvlasnika o sloZenosti radova i moguénostima njihove izvedbe;

e vodiradove na odrZavanju zgrada, kontrolira dokumentaciju (gradevinska knjiga,
gradevinski dnevnik, terminski planovi, dokumentacija o ispitivanjima, certificiran-
jima i sli¢no);izrada elaborata o stanju gradevine nakon pregleda;

e izraduje planove dinamike odrzavanja i izvje§¢a o nacinu odrzavanja (upravljanja)
stambenih zgrada;

e obavlja nadzor nad izvodenjem radova na sloZzenim poslovima rekonstrukcije i
sanacije objekata;

e obavlja poslove pripreme dokumentacije za sloZzene radove u graditeljstvu (obnova
od potresa, energetska obnova)

e izraduje troskovnike za izvedbu potrebnih radova;

e analizira cijene i sudjeluje u izradi cjenika radova;

e obavljaidruge srodne poslove prema zahtjevima procesa rada i po nalogu voditelja
odjela;

Mjesto rada: Zagreb

Trajanje potrebe: rad na neodredeno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci

Struéna sprema i zvanje: VSS/VSS - gradevinskog ili arhitektonskog smjera



Potrebno radno iskustvo:
Posebni zdravstveni uvjeti prema propisima o zastiti na radu:

Dokazi uz ponude:

e zamolba/ Europass Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada

e dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja u skladu s uvjetima iz javnog natjecaja
(presliku diplome, odnosno rjeenje o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije koju
je izdalo nadleZno tijelo)

e dokaz o radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis/potvrda o radnom stazu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

e potvrde/preporuke/izjave/&lanke ili druge dokumente koji potvrduju ¢injenice iz
Zivotopisa

Nadin i rokovi za podnos$enje ponuda:

Rok za dostavu ponuda je do 11.2.2025. g, a ponude se podnose putem e-mail adrese:
gskg ljudskipotencijali@gskg.hr s naznakom ,Prijava na javni natjecaj - za radno mjesto “Tehnicki
suradnik “

Ostale napomene

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnhom
natje¢aju. Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude nece se razmatrati.

Pozivaju se osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, da se u prijavi na natjetaj pozovu na to pravo, pri ¢emu moraju priloZiti
propisane dokaze o svom statusu, natemelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine“ br. 121/17, 98/19. i 84/21), Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine“ br. 84/21) te Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“ br.
157/13,152/14,39/18.132/20).

Vi$e o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: https://Inkd.in/dsWM-] p

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://Inkd.in/d]WqVe24.




GSKG d.o.o. zadrZzava pravo ponistenja natjecaja te ne prihvatiti ni jednu dostavljenu ponudu.
Natje€ajna dokumentacija se ne vraca.
Vise o poslovanju GSKG d.o.o. nalazi se na sluzbenim internet stranicama www.gskg.hr.

U Zagrebu, 3.2.2025. godine
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